
宮城県済生会 職員採用募集に係る労働条件等 

 

（ 令和元年５月 1日現在 ） 

 採用予定職員  看護・保育職員 

 勤務地（所在）  宮城県済生会（仙台市宮城野区東仙台6丁目1番1） 

 所属（所在）  宮城県済生会乳児院（勤務地と同じ） 

 採用時の身分 臨時職員（正職員への登用あり） 

 勤務日・勤務時間 

 

 

 週休2日制（4週8休のシフト） 

 ①早出勤務： 7:30〜16:15    ② 日常勤務： 9:00〜17:45 

 ③夜間勤務： 16:30〜10:00 

 初任給額（日給制）

（職歴に応じ加算） 

 

看 護 職 員 保 育 職 員 

 正看護師    11,000 円 

 准看護師    9,000 円 

  大学卒      8,200 円 

  短大卒   7,700 円 

通勤手当 ・公共交通機関等利用者  【定期料金額相当分】  

・自家用車等利用者    【通勤距離（2㎞以上）に応じて】 

 住居手当 ・なし 

 その他の手当 

 

 

 

 

 

・扶養手当         【なし】  

・地域手当         【なし】 

・時間外勤務手当      【超過時間に応じて 】 

・夜間勤務手当       【1回につき6,000円】 

・処遇改善手当      【夜間勤務職員者等に対し月5,000円】 

・退職手当         【なし】 

 賞与   年2回（6月・12月）支給 （予算に応じて支給） 

 昇給   年１回 (日給で100円） 

 加入する保険等 ・厚生年金 ・健康保険 ・雇用保険 ・労災保険 

 休暇等 

 

・年次有給休暇 採用時10日(勤務年数に応じて増えていきます)  

 

 

 

※パート職員については、別途お問い合わせください。 


